Experiencia inicial y proyecto de adopcion en la
Pontificia Universidad Catolica del Peru



Contexto

* Numero de Departamentos: 16
e Categorias de docentes: Profesor ordinario, extraordinario,
contratado, jefe de practica

CIENCIAS HUMANIDADES
INGENIERIA ) CIENCIAS SOCIALES
CIENCIAS ARTE Y DISENO COMUNICACIONES
CONTABLES ARTES ESCENICAS DERECHO
GESTION ARQUITECTURA EDUCACION
ECONOMIA PSICOLOGIA

POSGRADO EN TEOLOGIA
NEGOCIOS

RETO: UNIVERSIDAD CON AMPLIA POBLACION DOCENTE, DIVERSAS
DISCIPLINAS, FORMAS DE INVESTIGAR Y FORMATOS DE PUBLICACION



Dimensiones para enfrentar en forma
sostenible el reto

Sensibilizacion

y formacion




Plan de accion 1: Sensibilizacion y formacion

* Decision estratégica:
Conformar un equipo de especialistas de la Direccion de Gestion de la
Investigacion y el Sistema de Bibliotecas cuyo encargo es:

“Sugerir alternativas de implementacion de los requerimientos
del Estado que involucren la participacion de ambas Direcciones
DGl y Sistema de Bibliotecas”




Plan de accion 1: Sensibilizacion y formacion

Reuniones con
Departamentos
Académicos

CIENCIAS
INGENIERIA
PSICOLOGIA
EDUCACION
CIENCIAS SOCIALES
HUMANIDADES

Eleccion de
formatos

Charlas informativas
Capacitaciones grupales
Asesorias personalizadas
Apoyo en la creaciény
mantenimiento de perfiles

:> Capacitaciones

® 5 charlasinformativas

e 12 capacitaciones grupales
(grupos entre 5a 20
docentes)

e 15 asesorias personalizadas

e 38 apoyos en la creaciony
mantenimiento de perfiles



Plan de accion 1: Sensibilizacion y formacion

Impacto en cifras

Docentes
Ordinarios
936

Docentes co

Docentes 30 de Junio | 23 de CTl Vitae
593
Octubre
Docentes
Con CTI 1350 1763 con ORCID ID
Vitae e
Con ORCID | 490 592
ID




Plan de accion 2: Integracion de ORCID

* Decision estratégica:

Eleccion del sistema sobre el cual se realiza la integracion de ORCID. Sistema de perfiles

4

SABINO NICOLA TARQUE RUIZ 1. Mayor
n “v‘ ': Doctor en Ingenieria Sismorresistente (Rose school - iuss) p rO d u CC i O, n

Licenciado en Ingenieria Civil (UNIVERSIDAD NACIONAL SAN LUIS GONZAGA DE ICA)

- j / DOCENTE ORDINARIO - PRINCIPAL 2 . IVI ayo r u SO

Docente a tiempo completo (DTC)
Departamento Académico de Ingenieria - Seccion Ingenieria Civil

Resumen Docencia Publicaciones Producciones Investigaciones

Publicaciones

Se encontraron 13 publicaciones en el afio 2019
FILTRAR POR:

Tipo ANELLI, A;; SANTA CRUZ HIDALGO, S.; Vona, M.; TARQUE, S. N.; Laterza, M.(2019). A proactive and resilient seismic
risk mitigation strategy for existing school buildings. Structure and Infrastructure Engineering. Volumen: 15. (pp. 137
Articulos en memoria o anales -151).




Plan de accion 2: Integracion de ORCID

El Sistema de perfiles cuenta El Sistema de perfiles alimenta
con produccion autodeclarada procesos tales como:
tales como:

Y Ny

Publicaciones (1 Reconocimiento a la Investigacion.
Eventos . Reconocimiento a grupos de
Proyectos Investigacion.

Asesorias de tesis

Docencia



Plan de accion 2: Integracion de ORCID
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Plan de accion 2: Integracion de ORCID

PRIMERA

ETAPA

2019

RECOPILACION DE
ORCID ID

GENERACION DE
REPORTES

Etapas

SEGUNDA

ETAPA

2020

INCORPORACION

DE LA FILIACION

EN LOS PERFILES
ORCID

TERCERA

ETAPA

2020

INTERCAMBIO
DE
INFORMACION
EN EL AREA DE
PUBLICACIONES




Riesgo y problematica

Uno de los potenciales “riesgos” que se considerd fue la adopcion de un CRIS dado
que ya se habria trabajado con una integracion con el sistema de perfiles, sin
embargo, este fue desestimado como un riesgo real debido a que el enfoque de
adopcion es integral: formacion e integracion técnica.

Problematica
1. Sistema de informacion autodeclarado
2. Existencia de docentes con multiples ORCID IDs

Proyectos:
Culminar las etapas de integracion
Evaluar la integracion con un sistema adicional como el repositorio.
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